
COMUNE DI TREVENZUOLO 
PROVINCIA DI VERONA 

 
RIPARTIZIONE DEL FONDO ART. 17 CCNL 01/04/99  

 
RISOSORSE STABILI  ART. 17, COMMA 2, LETT B)  
 

 
ANNO 

N° 
P.E.O. 

Progressioni Economiche 
orizzontali 

 
EURO 

Dal 1999 al 2007   25.076,92 
CCNL 22/01/04 
art. 31 c. 4 
(Contratto 
decentrato 2005) 

 Recupero cess. Anno 
2004 B4/B7 (cessazione 
cuoca) 

- 1.096,49 

CCNL 22/01/04 
art. 31 c. 4 
(Contratto 
decentrato 2007) 

 Recupero Cess. Anno 
2006 D1/D5 (Cess. Resp. 
Area contabile) 

-6.587,83 

2008   1.890,92 
2009   1.457,95 
2010 1  788,37 
2011 0 Rientra differenza Cessati 

2010 da D1 a D6 
(Cessazione Responsabile 
U.T.) 

-7.011,61 

2012 0 Rientra differenza Cessati 
2011 da C4 a C2 
(Mobilità istr. segreteria) 

-1.202,25 

2014  Rientro resp. Ufficio 
tributi da 01/01/2014 da 
D3 a D5 

2.172,72 

2016 4  3.926,59 
  TOTALE    P.E.O. 19.415,29 
    
 
INDENNITA’ DI COMPARTO (CCNL 2005/2005 art. 33 c. 4) 
 

   
INDENNITA’ DI 

COMPARTO 

 
EURO 

  Indennità di comparto 4.509,09 
  Indennità di comparto 

rientro  resp. Ufficio 
tributi da 01/01/2014 

563,40 

  TOTALE  5.072,49 
    
 
 
 
RISORSE DISPONIBILI (34.888,56-19.415,29-5.072,49-755,00) =  €    9.645,78 
 
 
 


